YHTEISOLLINEN OHR JA NEPSY-TSEMPPARI -lomake

Tdmd lomake on hyvad tayttdd kunkin lukuvuoden lopussa huhti- toukokuussa ja arvioida kulunutta
vuotta nostaen esille tulevaisuuden kehittdmistarpeita.

Lomakkeeseen on mielekds palata elokuussa, jotta voidaan rakentaa tavoitteiden suuntaisesti tulevan
lukuvuoden konkreettisia toimia.

Konkreettiset toimet on hyvai linkittdd koulun toimintasuunnitelmaan ja yhteiséllisen OHR:n vuosi-
suunnitelmaan.
1. Onko yksikdssamme tapahtunut positiivista kehitysta nepsy-asioissa viimeisen vuoden

aikana?

__ Kylla/ __Ei

2. Jos muutosta on tapahtunut, missa asioissa muutosta on tapahtunut?

3. Mitka kdytannon asiat ovat mahdollistaneet muutoksen?

4. Mita nepsy-asioiden kehitystarpeita yksikdssamme on tulevalle vuodelle?
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5. Mitd kdytannon toimia niihin pddaseminen edellyttas?

6. Mita erilaisia meille sopivia rakenteita tarvitaan, jotta nepsy-tsempparin kdytannon tyo
onnistuu parhaalla mahdollisilla tavalla?

7. Tavoitteet esihenkildlle, jotta nepsy-tsempparin tyd onnistuu parhaalla mahdollisella tavalla:

8. Tavoitteet yhteisolliselle OHR:lle, jotta nepsy-tsempparin tyd onnistuu parhaalla mahdolli-
sella tavalla:

9. Tavoitteet nepsy-tsempparille/tsemppareille:
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